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Лицензия От 03.08.2021 J\b2153, серия 18 ЛО1 ЛЪ0002155

Свидетельство о
государственной
аккредитации

От 21.01.2009 }lЪ 969, серия АА NЬ 000098;
срок действия: бессрочно

rкoy УР ((кечевскм школа-иЁтерцатD раLсположеЕа в сельской местцости. В ней обучаlотся дети с Ммопургипского, Кпясовского,

СараrryLiьского. Камбарского. Алнашского районов.
Осповпым видом деятельЕости школы является ремизациrI общеобразовательных црогрatмм осttовпого общего образования для

обучающихся с интеlIлекIуatльЕыми царушениями. Также школа реа,rизует образовательные прогрФ{мы дополцительпого образовалия

детей и взросдых.
II. Система управления организацией

Управление ос5пцествJUIется Еа приЕципtй едиIIоЕачаJIия и саlмоуправлепия.
е в Школе

ФункцииНаименование органа

Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействис I]ccX структур школы, утверждает
штатное расписание, отчетные документы организации, осущсстR.]Iяст,общее руководство Школой

!иректор

Осуществляет текущее р}т(оводство образовательной деятельностьIо Школы, в том числе

рассматривает вопросы:

- развития образовательных усл}т;
- регламентации образовательных отношений;

- разработки образовательных программ;

- выбора учебников, учебных пособий, средств обуления и воспитания;

- материчl,,Iьно-технического обеспечения образовательного tIроце сса;

- аттестащии. повышения кваJIификации педагогических работников;
- координации деятельности методических объединений

Педагогический совет

реализует право работЕиков yIacTBoBaTb в управлении образовательной организацией, в том числе:

- )л{аствовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового расIIорядка,
изменений и к

Общее собрание

работников



* принимать локальные акты, которые регламентир}тот деятельность образовательной
организации и связаны с правами и обязанностями работников;
- разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной
организации;
- вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее

работы и развитию материаJIьной базы

,Щля осуществлепия учебво-методической работы в Школе созддiо четыре предмепlых методиqеских объединепия:
- объедипение педагогов г)lчlаЕитарЕых дисципJмн;
- объедицение педагогов точцьп( дисциплliII;
- объединение педаlгогов ЕачальЕого образовавия;
- объедипепие воспитателей.

III. Оценка образовательной деятельвости
Образовательяая деятельность в Школе организуотся в соотвеr,ствии с Федермьным зztкоЕом от 29.12.2012 N! 27З-ФЗ (Об образовадtrII
в Российской Федерации>,
CatrtlxE 2,4.2,2821-10 (СаЕитарцо-эшiдемиологические трсбовапия к условиям и оргапизации облепия в общеобразовательЕых

учреждеIIиJIр),
LаtiПи] I 2..i,?.]286- 15 "Саншарцо-этrидемцологические трсбования к условпям и оргапизаrци об)леЕия и воспит.шия в оргмизациях,
ос)4Ilествдяющих образовательп5по деятельцость по адагтированным основным общеобразовательЕым прогрatммаlм д,Irt обl"rшощихся с
ограцич€пIlыми возможЕостями здоровья",
CaяIfuIi 1,2.3685-2l "Гигиецические цормативы и требоваrrия к обсспсчению бсзопасвости и (или) безвредпости дrя человека фалсгоров
среды обrтгания".
Федера,rьвым государствепным образовательпым ст цартом начмьЕого общего образовапия обуrающrтхся с ограниtIецными
возможностями здоровья (1творжден приказом Мипобрпауки РФ от 19.12.2014 N9l598 "Об уrверждшиl-l Фсдеральцого
государствеЕIIого образовательного стацдарта цачаJIьцого общего образоваrrия об;rчаощихся с ограшIичеЕtIыми возможЕостями
здоровьФ);
осповными образовательЕыми црогрalммаlми по )Фовtlям, включм учебные плzlпы, годовые капеЕларные графш<и, расписашrем заняlцй/
Учебцый план 1 9 классов - Еа 9-летций цормативЕый срок освоеция осuовпой образовательпой программы основного общего
образоваrrия об;rчаrоц{ихся с огршIичешlыми возможностямl, здоровья.

Воспlrтате.rьпая работа
В воспптательной работе шсподьзовались следlrопце форлш: общешкольные праздники, учеЕическое с .lоуправлеЕие, дополЕптельцое



образоваIrие, работа МО восцlrтателей, спортивIIаrr работа.
Вся }чебно-восIlrтrmельЕlul работа по месяцаt{ бьша посвящеЕа д lным темам:

Сентябрь - <Меся.*tих безопасности де,l ей))

Октябрь - (Труд на радость себе и людям>l

Еоябрь - <Мой дом. Моё Отечество. Моя семья>

Декабрь - (Твори, выдrмывай, пробЯ)
Январь - <<Этикет и кудьтr?D)
Февраль - <<Мои права и обязашости),

Март - <fIрофессиоIIitльЕос самоопределеЕие)

Апрель - <Охрана здоровья - Мой п5,ть к здоровью)
Мдй - ((fIрирода - Еаш дою,

ВЕеклассЕая работа ведётся по flсlпрaвлеЕиям: месячЕики, KoJrlreKTиBIlo творческое дело (КТД), выставки, тематические ЕедеJIи,

заlIJIтиlI по шттересам, трудовые досантыl тематические экск)фсии, игровые практцк)мы, коЕкУРСЫ, и т,д, Зан_тIця цроводятся по

распцсмию, составлеIrЕому с )четом требовапий санитарно-гиIиеЕических порм, предусмоlреЕы прогулки в течеЕие дЕ,I IIе меЕее двж
чalЕов.

За 2023-2024 учебный год проведены следуюIцие внеклассные мероприятия

Мероприятия Сроки ответственные

Щень Знаний

,Щень воспитателя
Осенний кросс
Урок безопасности

Сентябрь Бегитова о,А,
Шалаева о.В.
Софронов М"Л,
шапошникова Р.в

осенний Бал

Щень Учителя
Конкурс поделок
Мини фугбол

Октябрь Галкина Н"А.
Малинина Ф.В.
Занчарова В.Е.
Софронов М.Л.

Щень Республики

Щень Матери

Щень удмуртской культуры
настольный теннис

Ноябрь Ботина И"М"
Шутова Н.А.
Левина о.И"
Софронов М.Л.



Новогодний Бал - Маскарад
Конкурс поделок <Символ года)

,Щекабрь ТТIапошникова Р,В
Занчарова В.Е.

Театрализованный вечер <Этикет и культура)
Святочные посиделки
силовая гимнастика

Мурат,шина Н,М,
Совет обучающихся,
Софронов М,Л.

Щень влюбленных

Щень Защитника Отечества
Зарница

Февраль Муратшlина Н.М.

Соприн М,Т,
Софронов М"Л"

2з+8
Праздник 8 Марта
Конкурс поделок

Малинина о.Н"
Байкова о.В.
Занчарова В.Е.

,Щень Здоровья
Мы за ЗоЖ

Апрель Совет, обучаюlцихся

Совет обу^rающихся

Щень Победы
экологический квест
Последний звонок
Спортивный праздник

Щень защиты детей

Выпускной вечер

Май Занчаров Н,З"
Збитнева Н.В.
Бегитова о.А.
Софронов М"Л,
Бектышева Н.В
Малинина Ф.В.
Соприна Е.И.

В ходе проводимых мероприятий рассматрив,lются вопросы эстетического, культJФtlого, IIрЕlвствецпого ltшфавлений. подводятся
итоги.
Щдп19ддц99эýрдэ9дз

Ц€лью дополЕитеJБного образования lпколы-ицтерцата являЕтся привдеlIеЕие максимаUIьIIого колиlIества воспитанЕиков в

l"""^o,

l,*,



кружки и секцriи для развцтия их творческих способIrостей, скJIоЕностей и интересов! трудового и фиýlческого воспитaшlиrl,
обеспечеция Ех заняIости и социrUIьЕо зIlачимого дос}та.
[ополнительпое обрatзовашие ведется по программам следуощей направлеЕЕостtl:

- естествеIл{о-цаучцое;

- техническое;
- худохеатвеЕIrое;

- фrвкультlрно-спортивIIое,
Выбор профилей осуцсствлсц Еа осЕовании опроса обучающихся. По r.гrогам оцроса естествецЕо-ЕаJлшо9 Il.rпр.влеЕие выбра,то l3o%,

техяическое - 137о, худохествеЕЕое - 267о, физкультlрно-спортивное - l1ОЙ.

Занягия проводяf учитеJц-предметцики по совмеатительству. Охват дополнrтrельным образовапием составляет 620Z

Крукки:
- кУмелые руки> - Сопршr М.Т.
- <<Спортивпьй> - Софронов М.Л.
- кЮньлй художник> - Запчаров Н.З.
- <<IЬетоводствоlr - Ботипа И.М.
- <Театра,rьнъй> - Ш5rтова Н.А.

Участие в конкурсах

Название конкурса Фио Уровень резyльтат
Лесные полянки Виталия Бианки Петрова Светлана

Кузнецов Валера
зотов Матвей

Республиканский Сертификат
Сертификат
l место

Конкурс юных чтецов кЯзьтк мира) васева Анастасия
Леонтьев.Щанил
Николаев Арсений

респчбликанский Сертификат
СертификатСертиф икат

flистанционная олимпиада
трудовому обучению и СБО

по Созин Виктор
Хитрина Алена
Емшанова Анна
Кырзыбаев Максим
Мерзляков Кирилл

Республиканский l место
l место
2 место
2 место
Сертификат

Любимой Удмуртии посвящается зотов Матвей респчбликанский 2 место

Конкурс кПасхальный перезвон> Ансамбль кИмпульс> Республиканский сертификат



Конкурс кК танцевальному спорту
вместе)

Хитрина Алена
Кабанова Карина
Емшанова Анна
Rасева Настя

Республиканский 2 место

Конкурс кБитв хоров) Ансамбль маJlьчиков
(Маркова А.А.)

Республиканский Сертификат

Республиканский конкурс смотра
песни и строя <Во славу Отечества>

Учащиеся 7- 9 классов Республиканский Сертификат

Конкурс <Живая картина) васева Анастасия
Хитрина Алена

респчбликанский Сертификат
Сертификат

за безопасность всей семьей LПкляева Анна
Петрова Светлана
Обольянин /]анил
Николаев Арсений

Республиканский Сертификат3 место

3 место
Сертификат

Туристенок Мсжрегиональный 1 место
2 место

Сертификат

В pan Kax экологического воспитания )лtащихся в школе проведеЕы: месячЕик по благоустройству пп(ольЕой территории

<осенниi заботы> и (Пришла весЕа!), (Праздник осени)) и выставка бlкетов. В пrколе есть небольшой сад, цвЕIпик и огород, работая
ца котором дети приучаются к посильIlому сельскохозя)iствевно!ry труду и уатся беречь окр}Dкающуо прt{роду. Учащиеся
паблюдают за природой rra экск}рсиях, J,D(Dкивают за комЕатIlьIми растеIlиями и цветами ца rочJrмбах.

В мае месяцС цроводитсЯ месяItЕик экологиЧеакого воспитЕIциЯ <IIрирода - ЕаIц домD! в рамках которого проведеЕы коЕкrраы

рис)дIков, виюориЕы, кJIасоные и rtоспшmедьские часы. итоIи меся.IЕика подведеrты па общешкоrьЕом мероприятци (Экологичесмй

KBecTD.

Зaдача@вoспитания:вoспитаEиетpJ,я(еEимlсoзидmеJц;пoмoIцьу{еEикaмв
профессиона.lъном са.!1ооцределеtлlll.

ПриЕято положеtiие о де}gфстве по школе, организовдIо ежедЕевЕое деж)фство по ппФrrе 5-9 классов.

В рамках трудового восIштzlпия проводятся:

. Работа по са.rообслJ,исиваrтию классЕых кабиЕЕюв и спaчtьЕых комнат

васева Анастасия
Кабанова Карина
Леонтьев,Щанил



Конкурс кК танцевальному спорту
вместе)

Хитрина Алена
Кабанова Карина
Емшанова Анна
васева Настя

Республиканский 2 место

Конкурс кБитв хоров) Ансамбль маJIьчиков
(Маркова А.А.)

Республиканский Сертификат

Республиканский конкурс смотра
песни и строя <Во славу Отечества>

Учащиеся 7- 9 классов респчбликанский Сертификат

Конкурс к}{ивая картина) васева Анастасия
Хитрина Алена

Республиканский Сертификат
Сертификат

за безопасность всей семьей шкляева Анна
Петрова Светлана
Обольянин Щанил
Николаев Арсений

Республиканский Сертификат3 место

3 место
Сертификат

Туристенок васева Анастасия
Кабанова Карина
Леонтьев flанил

Межрегиональный 1 место
2 место

Сертификат

В par.,rKax экологпческого воспптания учащихся в школе проведеЕы: месячЕцк по благоустройству шкодьЕой территории

<осенниi заботьп и (Пришла весЕаЬJПр*дник o""rr"rr и выставка бlкетов. В школе есть пебольшой сад, цвеfiIlrк и огород, работая

ца котором дети приучаю,l.ся к посильЕому сельскохозяйственноtrfу труду и учатся беречь ОКРУ,КаЮЩ)4о природу. Учаrциеся

наблюдшот за природой Еа экскурсиях, }хФкивaют за комЕатЕыми растеIlиями и цветами па клlтrлбах.

В мае месяце IIроводитсЯ месячпик экологиЧеского воспитЕlциЯ <Природа - ц€tш дом), в рамках которого проведеЕы коЕк}рсы

рис}ъков, виюориЕы, классЕые и восItитательскле часы. итоги месячника ltодведены на общешкольном меропрtll{тии (Экологический

квест).

Задача ТDЧДОВОГО и пDофоDиента IIИОННОГО воспитания: восfIитание труженик4 созидатеJUI' помощь )п{еникам в

IIрофе ссиональном самоопределении.

принятсl положение о дежурстве по школе, организовано ежедневное дежурство по школе 5-9 классов.

В рамках трудового воспитания проводятся:

о Работа по самообслуживанию классных кабинетов и сrrальных комнат



. генеральЕые форки кJIасса

. РабсrIа на пришкольном у{астке

. оргаIrизовшlы и проводены сфбопrики по форкс терршории Iцколы и седа.

В целом, проведсние традшlиоЕIIьtх мероприяtий трудового воспитaшIия способствует развитию аюивЕой жизЕеIIцой поЗиции,
бережного отношения к цкольному имуществу и окр},жающему миру. Итогом месячЕика тряовогr) воспитшlия стlUIа выстЕlВка под€лок
из подр)чпъIх материалов (ВесенЕие мотивьD), в которой црицяди rrастие tle тоJIько уч циося, но и сотрудники шIФлы-ицтерната,

в школе ваботает Совет обучающихся.

цеJъ взаLiмодействия уrlеЕического и педаIогического колjlсктивов школы - передача опыта отвgтствеЕЕости от старших к младшим,
организация восцитателем опыта самореаJIизации воспитаЕЕика, вк;lюч€lющаJI в себя силу воли чслоВекц целеУатремлеIшость,
пропIозирование своего поведеIlиrI в жизЕи, способпости к самореryляции, саlмовоспитatЕию. В Совет об}чающихся входяг ребяrа,
которых выбирают по гр)дпам, из.мсла выбраяных п)лем голосования избирается председатель Совета иптерната. Заседаrия Совета
обу.rаюшихся интерната проводятся l рzu в месяц_ Ila кulорых обсужлаеlся поведение нар)'ulлтелей дисциплины. проВодя]ся рей,Щl по
проверке вьшо;rнеЕпя режимЕьтх момеrrrов, общешкольпые мероприятия, темzlтllчесме дискотеки, заЕиммисЬ ОПТ и т,д.

Ученпческпм советом школы-иЕтерпата проводятся следующпе меропрпятияi
- ,Щень Самоуправления
- Святочцые цосиделки
- Веседые старты
- Спортивный праздвик
- Трудовой десаIrт
- опт
ФизкчльтуDно-оздоDовштельпая Dдбота.

ОсЕовцыми задачами физкуьт}!tlо-оздоровительной работы в IшФле являются:
- Повышецие уровня физического развития;
- Формироваяие у детей потребЕости в здоровом образе жцзни;
- Повышение качества и эффекгивности заrrяrий физической куlътlрой п спортом;
- Профилактика правоЕаруцешrй ср9ди под)остков;
- Вьцвлени9 сильЕейших спортсмеЕов д'Iя учaютtlrl в зоцalJъных и респфликапских соревнованиях.
Осцовно9 вIiимдiие прц состalвлеЕци пдzша и его реапизациц удеJIяется:



1. физкульт}рЕо - оздоровительным меропрцятиям в режиме JлебЕого дЕя;
2. споргивной работе в кJIассм и секциях;
З. вЕе}рочной рабOте в школе;
4. ахшаIци и пропалшrде ЗОЖ;
5. работе с ролитеJIIIми Jлащихс*

В связIt с развитием гиподлнatмии riащихся, на уроках физкульпры боrтьшое впимzlЁие удеiиется яа рalзвIiтие двигательIlьIх качестВ
школьников: разогревающаJI размиIrк4 игровые виды споlтта.

Фибкультlрно-массовая работа проводится по пд.шу:
1. ОсеtrЕrrй кросс.
2. Т)рслЕI.
З. Т}рЕир по ЕастольЕому теппису.
4. Т}?Еир по шшцкам.
5, Соревнования ло силовой гимнастике.
6. I,Iгра <3арпицоl.

споDтивцые достшкеЕпя:
хоккой на ва"'Iеяках - 2 меото

Спец!альпая Олпмпиадд:
Мrлсайлов М.- бег 60 м- l место
-прыжок в длику-1 месm
Аядреев ,Щ.- бег 400 м- l месm
созиЕ В.- бег 200м -2 место
наетольвый тепппс:
К}знецов В. -l меото

,ЩеметrльевК-3месm
Демеtтгьев Ю.- 2 меото

РеспфJrимнский тrристlтчеокrй слет- 1 месm (визrm<а - 2 меотrэ)

Рестryблимнские оорсвнования по дартсу -З месю
Турнир по тецЕиоу на приз Н,Пушпашевой - 3 место;

Респlбликавские сорсвяоваяия по Ч}я(оЕбоrry - 1 месю

Формирование потребности в Зож и создание здоровьесберегающей среды.



Забота о сохрапении и укреплеЕии здоровья, формировaulия здорового образа жизви )лаIlцхся также является приоритеп{ым
ЕапрaвлеIlием деятельцости педагогического ко,]Iлектива и Еосит систем н ый харакгер.

Сохранецие и укрепленио здоровья }чащихся осуцествJилось по трем н.tправлеliиям:
- пвафцдащща ц а!lррадд9цц9 - зарядка в начале у,rебного дrя, физкульт}рцая размшlка во BpeMJr )4Iебного процесса дJDI активаIши

работы головЕого мозга и релаксации оргatнов зреЕия, об}чеЕие навыкам самокоЕтроля и самодиапlостики, горячее питiulие,

физкульryрпо-оздоровrlrельная работа;
- обрщацад9дЕццIй двq - использование здоровьесберегающцх обршовательЕых технологий на уроках и во вне}рочное времJI, в

учебном процессе обязательно прис5rгств5,тот физкультминрки.
,тив - классные часы. родительские собрания, внеклассные мероприятия, направленные на

пропшанду здорового образа жизЕи: спортивЕые соревЕовaшия, работа спортивных секциЙ.

В течение всего уIсбного года организовшIо горяче€ питапие )Еащихсr, обеспечпвастся оптимatльIIый температ}рЕый режим в
помещециях, ос),.пIествляется коЕтроль цад состояЕием техники безUпасности, противоложарной безопасЕости, собJподением
сапитарЕо-гигиеЕичесюlх ttopм и прalвил.

Ежегодно проводятся медициIlские осмотры дстей и работвиков школы, Дли здоровья! традициоЕIlые мероприятия,

физкультмлrlтrо-r, спортивЕые соревнования, тематическис классяыо часы и мЕогое др}тое.
IIлаЕ работы педaгогического коJIлектива по восtIитапию потребIIости в ЗОЖ и профидакгш(е вредlых привычек включает

следуощие мероприятиrI: вовлеченио учащихся в кружки и секции; оргаЕизация КТ!, конкlрсов, спортивIIьIх состязапий и вовлечеltие

в Еих )лащихсяl в перв5lю очередь из (гр)aппы рискФ); кJIассные часы и беседы, встречи с медицинскими работrиками, коЕк)Фсы

рисуlков ц IIлакатов (Мы выбпраем ЗОЖD, )Фоки - ролевые игры, творчссю]е работы )Еащихся.
В течение уlебцого года в рамках лечебно-профилаюической работы проводятся зак!lливаюццле процедфы. В рацrlоц ш{тациrI в

перlлод эпидемии добавляются лук, чеснок, витамиЕньй травяной чай. В рамкм просветIrтсльской и агитациоццой работы проведец
коtIкJфс стеIIных гЕ[зет! рис)чков и плакатов (За здоровый образ жизни!).

Медицццскимtr работЕиками проводитая сашитарЕо-просв9тительская работа с учадимис1 родитеJими (опеryтами),
обсл5аrсиваючцм персонаrrом в форме бесед и через настецIryю агитацию.

В р€жиме дця прописан сцортивtБIй час, включающIIй в ссбя спортивные ti подвпжные игры, цреимуществешlо Еа свежем воз,щ/хе
в любое время года.

работд с родителямп.
В 202З-2024 учебЕом году проведеЕа большая работа а родитеJIями, цосещены ца дому все (трудные) дети, состояцце на

вIIугрцlдкодьЕом уIФа. С родитедяiд,l во BpeMrI посещепия проведеIrа профилакгическая, рсцмснительЕ€ц работа. Такх{е цосещеЕы
семьи опекаемых детей, с опек}fialми проведены беседы о поведеции, )лебе, возникаюпlпх проблемм в школе-иЕтерЕате, достижеIlltЕх



и успехах опекаемьй д€тей, Кроме этого проводилпсь l{цдивидуatльЕые беседы с родителями об}чающихся при поссщеции ими щкоJIы-
ицтерIlата, либо по телефоIrу.
Бьши проведеЕы иЕдивидуаJIьные и гр}тIповые беседы с детьми и Еекоторыми родггеJurми инспектором ПflН Беклемышевой С.А.,

уlастковым иIIспектором Петровым Э.И., сотрудпиком ГИБДД IIоликарповой Я.Е.. Ведgrся работа с семьями (трудЕьDо) детей.
Можяо считать, что, в целом, педЕгогический колJlектив уделял большое внимание вопросatм воспитания, Все затIлдйров шые

мсроприямя соответствовtUIи возрастным и психологическйм особенностяМ детеЙ. быди нatпрaвлеЕы Еа РеаЛИ3аЦИю цоQтaвлеIлIых
задач, и имели место в воспитательIлой системс школы.

IY. Содержание и качество подготовки
Статистика показателей за 2022-2024 годы

NЬ п/п Параметры статистики 2022*202з

учебный год
202з-2024

учебный год
2а24-2025 учебный
год (1 полугодие)

1 Количество детей, обучавшихся на
конец 1^тебного года, втом числе:

- начальная школа 21

74

22

14

l8

- основнаJI школа 55 52 56

2 Количество rIеников, оставленных
на повторное обуtение:

- начаJIьная школа

0 0 0

- основнаJI школа

ПриведеЕпая статистика lrоказывает, что подожительЕatя диIIulмика успешного оQвоениrI осповпых образовательrъrх программ
сохрzшUIется, количество об5rчаюпцхся IIIколы стабидьлrо.
Профшъного и 1тлубленного обучепия в IIIколе нет,
Кратмй аяа,lиз дrца.!1ики резудьтатов успева€мости и качества зцаfiIй.

/чащимиUя rrpur F

Классы Всего Из них усповают Окончили год Окончили год Не успевают Переведены

Рез льтаты освоения начаJТЬноГо по показателю аемость)) в 2023-2024 1..rебном году

16



обуr-ся
Всего Из них н/а чс]товно

Кол-во о,//о

с
отметкам

и <4> и к5>

о,/
,/ ()

с
отметками

к5>
% Кол-во о//о Кол-во о,//о Кол-во о//о

1 7 1 100

2 4 100 0 0 0 0 0 0 0 0

а) 5 5 100 0 0 0 0 0 0 0 0

4 6 6 100 1 16 0 0 0 0 0 0

Итого 22 22 l0() l 5 0 0 0 0 0 0

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начальпого общсго образоваrrия по покarзателю (успевzi€мость> в 2024
году с результатами освоения учащимися прогрatмм наqatJ,IьЕого обtцсго образования по показателю ((успеваемость) в 2023 году, то
можцо отметить, что [роцеят }чащцхся, окоЕчивших Еа ((4), и (5)) уменьшцлся.

освоения основного о fIо показателю в 2024 году

Не успеваютИз них
успевают

окончили
год

окончили
год Всего Из них н/а

Переведены

усIIовно
Классы

Всего
обут-ся

Кол-во %
с

отметками
к4> и к5>

о/-/о

с
отметками

к5>
%

во
Кол- о/

,/0
во

Кол- о//о Кол-во %

5 8 8 100 iJ з8 0 0 0 0 0 0

6 5 5 100 1 20 0 0 0 0 0 0

7 9 9 100 2 22 0 0 0 0 0 0

4



8 8 8 100 2 25 0 0 0 0 0 0

9 22 22 100 4 18 0 0 0 0 0 0

Итого 52 52 100 |2 Zэ 0 0 0 0 0 0 0 0

Если сравпить розультаты освоения обуt ощимися программ основного общего образовавия по покавателю (усItеваемость> в 2024

ГОДУ С РеЗУПЬТаТаI!п-r освоения учащимися программ осIlовIlого общего образоваtЕиll по показатедю <успеваемость> в 2023 голу, то

можЕо отметцть, что процент ),чащrтхсяl окоIIчцвших Еа ((4> и <5> умепьпrился.
Результаты сдачи ГИд по трудовому обуrепию в 2024 году: 4 учащихся - (отлиtlЕо)l 2 учащихся - (хорошо), 2 учащllхся -
(удовлетворительЕо).

V. Восцrебованноеть вьпIускппков
Из 8 выпусшlиков Еа дальцейIцее облепие пост;rпllли 5 человек, З устроились на работу. По окоцчапии rlёбы получают рабо,ше
специальцостtЛ и устрЕlивalютсЯ на работу. При жела.rrиИ мог}т продолжитЬ обуrение пО др}тим специаJIьЕостям в тех же учебпых
заведеЕиях.

VI. Оценка функционирования внутренней системы 0ценки качества образования
В Школе угверждено положение о вн}"тренней системе оценки качества образования,

VII. Оцепка кддрового обеспечения
На период самообследовалия в f[Iколе работает 29 педагогов, из нцх 16 - вII),треЕЕих совместитедей. 5 педалогических работников
имеют средцее специальное образование, 2 из цих прошлй Профессиона.lъную Переподготовку по специtцьЕости
<<олигофрепопедагогикал в 20lб году. К)фсовЕи подготовка проводится реryлярпо 1 раз в три года.

В целях повышеция качества образоватеIьЕой деяте]тьЕости в школе проводится целеЕаlпрiвлеIIttЕul кадровм IIолитик4 ocIIoBEбI цеJIь

которой - обеспечение оптимаtьпого баланса процессов Обновления и сохрапения числецного и кач9ствеЕItого cocTtlвa кадров в его

рalзвIlтиц, в соответствии с потребностями IIIколы и требов шями действ}'Iощего змоЕодательства.
ОсЕовцые принципы кадровой подI{гики llаправлеЕы:

- Еа сохраЕеIlие, )aкрепление и рi!звитие кадрового потеЕциаJIа;

- создаrrие квалифицировatlлlого коллекrива, способного работать в современЕых условиях;
- повышеЕия }ровЕя квмификадиц персопа,'rа.
оцецI{вая кад)овое обесrrечепие образовате,ъяой оргаяизацииt явJuIющееся одним из условий, которое опредеJurет качество tlодготовки



об}чаюIцихся, Ееобходимо коЕстатировать след}тощее:

- образовательЕая деятельность в шкоде обеспечеЕа квалифицированным профессиоямьным педагогическим составом;
- кадровый потенциал IlIколы длнамичtlо развивается Еа осново целенаIIравленной работы по повышепцю квмификацtIи цедаIогов

VIII. Оцепка учебно-методического и библпотечно-информдционного обеспечеция
Общая харакrеристика:
- объем библиотечtlого фонда - 2З68 сдиниц;

- книгообесцечеIfiIость - l00 rrроцеЕIов;

- обращаемость l20 единиц в год:

- объем учебного фоIrда - 1 98 1 едиIrиц.
Фовд библиoтеки формируется за счет федерального, респубдикаIlского, меспiого бюдrкета.

Состав фопда и его испоJlьзовашие:
Фоцд бибшrотеки соответствуgт требованиям ФГОС, учебники фонда входяr в федеральный перечснь, уIверr.деIiЕьй прика]ом
Мивобрнауоl от 05,11.2+:4г, N?69

Средrий уровепь посещаемости библиоr,ски l0 чсловек в деrъ.
ОсЕацеЕЕость библиотеки 5rчебными тlособиями lрстаточЕм. Фипшrсировани€ библиотеки ла закупку периодичсских издшшй и

обновлепие фонда художественной литсратуры t)суUlсс,гвI|JIется за счег бюджета школы.

D( Оценкд мдтериальпо-техпической базы
МатериальЕо-техническое обеспечение IIIколы позволяЕI ремизовыватъ в полЕой мере образовательппе црограммы. В IIIколе
оборудованы 11 1.rебньтх кабинетов, в том числе:

- столярнtц Macтepcкall;

- кабинет технологиц дJи девочек.
На первом этаж9 здаIrия оборудовал актовый зал, где прI{ неблагоприятньIх погодЕых условиях проводятся )Фоки физической
культlры. Столовм и пищеблок Е,tходятся в отдельЕом зданиIl. Так же в отдельном здalциц tlаходятся кабинеты столярЕого, швеfolого
деп4 кабиЕет ЕачаJIьIiого класса.
На спортивЕой площа,тц<е оборудовапа прыrков.Ul ям4 подоса препятствий, волейбольцая площадкъ ф}тбольцое цоле.

Результаты анализа показателей деятельности организации

показатели Единица количество

едены по состоянпю на29 2024 rода.



измерения

Образовательная деятельность

Общая численность учащихся человек 74

Численность )л{ащихся по образоват,ельной программе начаJIьного общего образования человек 18

Численность у{ащихся по образовательной программе основного общего образования человек 56

Численность r{ащихся по образовательной программе среднего общего образования человек

Численность (удельный вес) учащихся, успеtsак)Illих на <4> и <5> по результатам
промеж)"точной аттестации, от обtцей численrtости обу.таюtIIихся

человек
(процент)

13(18%)

Численность (удельный вес) учаtrlихся, Kol,()pLIe llриIIимillIи уч:lс,l,ие в олимпиалах, смотрах"
конкурсах, от общей численности обучакlщихся

человек
(процент)

22(30%)

Численность (уде:тьный вес) учащихся - побсдитслей и призсроts олимпиад, смотров, конкурсов
от общей численности обучающихоя. в,г()м tlисJIс:

- регионального уровня

чеJIовек
(процент)

I6(22%)

- федерального уровня

- международного уровня

Численность (удельный вес) уIащихся tlо программам с углубленным изr{ением отдельных
учебньiх предметов от общей численности обl^rающихся

человек
(процент)

Численность (удельный вес) уIащихся lrо программам профильного обl^rения от общей
численности обl^rающихся

человек
(процент)

Численность (удельный вес) )п{ащихся по программам с применением дистанционных
образовательньж технологий, электронного обl^rения от общей численности обуrающихся

человек
(процент)



человек
(прошент)

численность (удельньтй вес) учащихся в рамках сетевой формы реаJIизаIIии образовательных

программ от общей численности обуtающихся

Общая численнOсть педработников, в том числе коJIичество педработников

- с высшим образованием

24- высrцим педагогическим образованием

- средним профессионаJIьным образованием

5

человек

- средним профессионагlьным педагогическим образованием

1(3%)

Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей

численности таких работников, в том числе:

- с высшей

2(6%)

(процент)
человек

первой

0 (0%)

Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с

педагогическим стажем:

-до5лет
19 (59%)

человек
(процент)

- больше З0 лет

0 (0%)

численность (улельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте

- до 30 лет

7 (24%)

человек
(процент)

- от 55 лет

чеJIовек зз (45%)вес) педагогических и административно-хозяйственных работников,
повышение5 летза или

Численность (удельный



переподготовку, от общей численности таких работников

Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйст,венных работников9 которые

прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей
численности таких работников

13 (18%)

Инфраструктура

Количество компьютеров в расчете на одного )чащегося единиц 0,242

Количество экземпляров учебной и уrебно-методической литерат,уры от общего количества единиц
библиотечного фонда в расчете на одного учащегося

единиц 28

Наличие в школе системы электронного документооборота даlнет !а
Наличие в школе читаJIьного заJIа библиотеки, в том числе налиLIие в ней:

* рабочих мест для работы на компьютере или ноугбуке

даlнет Ща

Нет

N{едиатеки Нет

- средств сканирования и распознаваIIия текста Нет

- выхода в интернет с библиотечных компьютеров Ща

* системы контроля распечатки материarлов !а

Численность (удельный вес) обl^rающихся, которые могуt rrользоваться широкополосным
интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обl^лающихся

чеповек
(процент)

0 (0%)

Общая площадь помещений д:tя образовательного rrроцесса в расчете на одного обl^rающегося кв. м 4,9

Дя&'rиз показателей }каtзывает rra то, тто f[kола цмеет достаточпую инфраструкгру) котораJI соотв9тствует требовшrиямСанГIиН
2.4,2,2821r-10 <Саr'парцо-эIшдемиологичесrолс требовшiия к условиrrм и организашли обучения в общеобразовательных учреждецияю)
и позвоJuIет рoаJtизовывать образовательЕые програi,Б{ы в полном объеме в соответствии с ФГОС общего образовшrия, СшIfuН '

человек
(процент)



2.4.2.З286-|5 "Санитарно-эпидсмиологические требовдIия к условиrIм п организации обуrениrl и воспитания в оргаЕи3ациrIх!
осуществляющих образовательнlто деятельIIость по адаIттировацIlым осцовЕьlм общеобразовательным программам д'rя обу'rающихся с
огрaшиrlенЕыми возможностями здоровьяl|.
1IIкола ;rкомплекгована достаточцым количеством педагогических и ицых работццков, которые имеют высок5,rо квмификацию и

реryлярЕо проходяг повышеItис кваJIификации, что позволяет обесп€чивать стабильпы€ качествоЁЕые результаты образQвательных

достижеЕий об)лаlющихся.

fIриЕимаем акIивное участие в коЕк}?сах и мероприятцях, которые проводятся миЕистерством образования и другими школЕlми

дтя обуrающихся с ограничеЕцыми возможЕостями здоровья.


